Na temelju &lanka 41. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine,
10/97., 107/07., 94/13., 98/19 i §7/22) Upravno vijeée Djecjeg vrtica Masla&ak, Zupanja uz
prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a Grada Zupanja KLASA: 601-03/22-02/3, URBROJ:
2196-5-01-22-3 od 05. listopada 2022.godine, na sjednici odrZanoj dana 18. listopada
2022. godine, donosi

STATUT )
DJECJEG VRTICA MASLACAK

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom poblize se ureduje status, naziv, sjedigte, djelatnost, pravni polozaj,
zastupanje i predstavijanje, ustrojstvo, ovlasti i na&in odlucivanja pojedinih tijela, vrste i
trajanje pojedinih programa, uvjeti i nagin davanja usluga, radno vrijieme, javnost rada te
druga pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i poslovanja Djegjeg vrtica Masla&ak (u daljem
tekstu: Vrtié).

Clanak 2.

(1) Vrti¢ je javna ustanova koja djelatnost predskolskog odgoja obavlja kao javnu sluzbu.
(2) PredSkolski odgoj obuhvaéa programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite,
prehrane i socijaine skrbi djece rane i predikolske dobi u skladu § razvojnim osobinama
i potrebama djece te socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji.
(3) Kao javne ovlasti Vrtié obavlja sliedeée poslove:
- upise djece u Vrtic i ispise diece iz Vrtica s vodenjem odgovarajuce
dokumentacije,
- izdavanje potvrda i midljenja,
- upisivanje podataka o Vrtiéu u zajedniéki elektroniki upisnik.
(4) Kada Vrtic u vezi s poslovima iz stavka 3. ovoga clanka odluéuje o pravu, obvezi ili
pravnom interesu djeteta, roditelja ili skrbnika ili druge fizitke ili pravne osobe, duzan je
postupati prema odredbama zakona kojim se ureduje opéi upravni postupak.

Clanak 3.

(1) Osnivag Vrti¢a je Grad Zupanja (u daljnjem tekstu: Osnivag).

(2) Grad Zupanja je osnivaéem i viasnikom DjeCjeg vrtiéa postao na temelju &lanka 78.
stavka 1. i 2. Zakona o ustanovama (NN br. 76/93.), te Odlukom Zupanijske skupétine
Zupanije Vukovarsko-srijemske o prenoZenju osniva&kih prava nad predskolskim
Ustanovama, donesenoj na svojoj 11. sjednici, odrZanoj 23. studenog 1994. godine.
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Il. NAZIV, SUEDISTE, PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPAN.E | PREDSTAVLJANJE

Clanak 4.

(1) Naziv Vrti¢a je: Djegiji vrtic Maslagak.

(2) Sijediste Vrtica je u Zupanji, Dr. Franje Ra&kog 18 b.

(3) Virti¢ je pravna osoba upisana u sudski registar.

(4) Vrti¢ je upisan i u zajednitki elektronitki upisnik ustanova predskolskog odgoja koje
vodi ministarstvo nadleZno za obrazovanje.

(5) Vrtic moZe promijeniti naziv i sjedite samo odlukom Osnivaca.

Clanak 5.

(1) Puni naziv Vrti¢ istie na natpisnoj plo€i na zgradi svoga sjediéta i na drugim objektima
u kojima obavlja djelatnost.

(2) Natpisna ploéa uz puni naziv Vrtiéa obvezno sadri i grb Republike Hrvatske i naziv:
Republika Hrvatska.

Clanak 6.

(1) U pravnom prometu Vrti¢ koristi pecat i Stambilj.

- pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je uz
obod natpis: Republika Hrvatska, Dijegji vrtic Maslagak, Zupanja, a u sredini pecata
otisnut je grb Republike Hrvatske.

- pecat okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojemu je uz obod natpis: DJECJI VRTIC
MASLACAK, ZUPANJA, a u sredini pecata otisnut je znak Vrtica.

- pecat okruglog oblika, promjera 25 mm, na kojemu je uz obod natpis: DJECJI VRTIC
MASLACAK, ZUPANJA, a u sredini pedata otisnut je znak Vrti¢a.

- Stambilj Cetvrtastog oblika duZine 55 mm i &irine10 mm i u njemu je upisan naziv:
DJECJI VRTIC MASLAGAK, ZUPANJA.

(2) Petatom iz stavka 1.to¢.1.ovoga é&lanka ovjeravaju se javne isprave i akti koje Vrti¢
izdaje i donosi u okviru javnih ovlasti.

(3) Petat iz stavka 1.to€. 2. i to&.3. ovoga é&lanka rabi se za redovito administrativno-
financijsko poslovanje i ovjeravanje pismena koja nemaiju obiliezje akata iz stavka 2.
ovoga Clanka.

(4) Stambilj se upotrebljava za odgovarajuce administrativno i uredsko poslovanje Vrti¢a.

(5) Znak Djetjeg vrtica Maslacak, Zupanja je: Lik djevojéice i djedaka koji se drze za ruke.

(8) Ravnatelj odluguje o broju peéata.

Clanak 7.

(1) Vrtic predstavlja i zastupa ravnatelj.

(2) Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Vrtiéa, predstavija i zastupa Vrti¢, te
poduzima sve pravne radnje u ime i za ragun Vrtiéa sukladno zakonu i ovom Statutu.

(3) Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Vrti¢a.

(4) Ravnatelj vodi struéni rad Virtiéa i odgovoran je za obavijanje struénog rada.
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lil. IMOVINA VRTICA | ODGOVORNOST ZA NJEGOVE OBVEZE

Clanak 8.

(1) Imovinu Vrtica Cine stvari, prava i novéana sredstva.

(2) Imovinom raspolaZe Vrtié pod uvjetima i na nagin propisan zakonom, drugim propisima
donesenim na temelju zakuna i ovog Statuta.

(3) Imovinu Vrtiéa gine sredstva za rad koja su pribavijena od Osniva&a, steéena pruzanjem
usluga ili pribavljena iz drugih izvora.

Clanak 9.

Vrti€ nema za cilj stiecanje dobiti, a ukoliko je ostvari duzan ju je koristiti iskljucivo za
obavljanje i razvoj svoje djelatnosti.

Clanak 10.

(1) Za obveze preuzete u pravnom prometu Vrti¢ odgovara cijelom svojom imovinom.
(2) Osnivac odgovara solidarno i neogranieno za obveze Vrtiéa.

IV. DJELATNOST VRTICA

Clanak 11.

(1) Djelatnost Vrtica je predskolski odgoj i obrazovanije te skrb o djeci rane i predskolske
dobi od navrSenih 6 mjeseci do polaska u osnovnu Skolu, koja se ostvaruje po
odredenom programu.

(2) U Vrticu se ostvaruje:

- redoviti program njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite i unaprjedenja
zdravlja djece i socijalne skrbi djece rane i predskolske dobi koji su prilagodeni
razvojnim potrebama djece te njinovim moguénostima i sposobnostima,

- program za djecu rane i predSkolske dobi s te$koéama u razvoju,

- program za darovitu djecu rane i pred$kolske dobi,

- program na jeziku i pismu nacionalnih manjina,

- program predskole,

- programi ranog u¢enja stranog jezika i drugi programi umijetni¢kog, kulturnog,
vjerskog i sportskog sadrzaja.

(3) Djelatnost iz stavka 1. i 2. Vrti¢ obavlja kao javnu sluzbu.

(4) Programe iz stavka 2. ovog ¢lanka Vrti¢ provodi uz prethodnu suglasnost ministarstva
nadleznog za odgoj i obrazovanije.

Clanak 12.
Vrti¢ moze mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost Osnivaéa.



Clanak 13.

(1) Odgoj i obrazovanje djece rane i pred§kolske dobi ostvaruje se na temelju Nacionalnog
kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje i kurikuluma Vrtica.

(2) Kurikulum Vrtiéa razraden je prema Nacionalnom kurikulumu, a njime se utvrduju
programi i njihova namjena, nositelji i naini ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti
i nacin vrednovanja.

(3) Upravno vije¢e Vrtica donosi kurikulum Vrtiéa u pravilu svakih pet godina, a u skladu s
potrebama moguce su njegove izmjene i dopune.

Clanak 14.

(1) Vrtic obavlja djelatnost na temelju Godisnjeg plana i programa rada koji se donosi za svaku
pedagosku godinu, koja traje od 1. rujna tekuée do 31. kolovoza sliedeée godine.

(2) Godignji plan i program rada donoesi Upravno vijeée Vrtica, najkasnije do 30. rujna tekuce
godine.

(3) Godisnji plan i program rada obuhvaca programe odgojno-obrazovnog rada, programe
zdravstvene zastite i unapriedenja zdravija djece, programe socijalne skrbi kao i druge
programe koje Vrti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.

(4) Ravnatelj je duZan Osnivatu dostaviti GodiSnji plan i program rada i Izvjedée o njegovu
ostvarivanju.

(9) Vrti€ upisuje djecu u odgojno-obrazovne programe prema Qdluci o upisu.

(6) Odluku o upisu donosi Upravno vije¢e Vrtica za svaku pedagosku godinu.

(7) Postupak upisa ureduje se Pravilnikom.

V. UNUTARNJE USTROJSTVO | NACIN RADA VRTICA

Clanak 15.

Vrti¢ osim u sjeditu obavlja djelatnost i u podru&nom odjelu u Zupanji, na adresi Se¢erana
6 a.

Clanak 16.

(1) Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Vrtiéa poblize se ureduje unutarnje
ustrojstvo te nagin obavljanja djelatnosti Vrtica kao javne sluzbe.

(2) Ustrojstvo, radna mjesta te potreban broj struénih i drugih radnika ureduje se
Pravilnikom iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(3) Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Vrtiéa donosi Upravno vijeée uz
prethodnu suglasnost Osnivaca Vrtica.

(4) Ravnatelj je duZzan u roku od osam dana od dana donogenja dostaviti Pravilnik iz stavka
1. ovoga Clanka nadleznom upravnom tijelu Zupanije za poslove odgoja i obrazovanja.



Clanak 17.

(1) U Vrtiéu na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene zastite te
skrbi o djeci rade sljedeéi odgojno-obrazovni radnici: odgojitelj i struéni suradnik:
pedagog, psiholog, logoped, edukacijski rehabilitator i sacijalni pedagog te medicingka
sestra kao zdravstvena voditeljica.

(2) Odgojno-obrazovni radnici u Vrtiéy moraju imati odgovarajuéu vrstu i razinu
obrazovanja te utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova iz stavka 1.
ovoga Clanka.

(3) Osim odgojno-obrazovnih radnika iz stavka 1. ovoga &lanka, u Vrtiéu rade i druge osobe
koje obavljaju administrativno-tehnigke i pomocne poslove (u daljnjem tekstu: ostali
radnici).

(4) Odgovarajuéu vrstu obrazovanja odgojno-obrazovnih radnika te razinu i vrstu ostalih
radnika u Vrti€u propisuje ministar nadleZan za obrazovanje pravilnikom.

Clanak 18.

Na radnopravni status Zaposlenih radnika Vriéa primienjuju se odredbe Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju i opéi propisi o radu.

Clanak 19.

(1) Tjedno radno vrijeme Vrtica rasporeduje se prema potrebama ostvarivanja djelatnosti
predSkolskog odgoja te zadovoljavanje potreba djece i njihovih roditelja, gradana i
drugih pravnih osoba, u pravilu u pet radnih dana.

(2) Dnevni odmor radnika Vrtica organizira se tako da se osigura kontinuirano ostvarivanje
programa, nadzor nad djecom i kontakt sa strankama.

(3) Tjedni i dnevni raspored radnog vremena, dnevni odmor, uredovno vrijeme za rad sa
strankama, roditeljima /skrbnicima djece te drugim gradanima, utvrduje se Godi$njim planom
i programom rada u skladu s odlukama Osnivaca i op¢im aktima Vrtiéa.

VI. UPRAVLJANJE VRTICEM
Clanak 20.

(1) Vrtiéem upravlja Upravno vijece.
(2) Upravno vijeée ima sedam &lanova:
- Cetiri élana imenuije izvréno tijelo Osnivaga
- Jednoga ¢&lana biraju roditelji djece korisnika usluga
- dva &lana biraju odgojitelji i struéni suradnici iz svojih redova (u daliem tekstu:
odgoijitelji).

(3) Clan upravnog vie¢a kojeg imenuje osniva& treba imati zavrSen najmanje
preddiplomski sveudilidni studij ili struéni studij na kojem se stje¢e najmanje 180 ECTS
bodova i ne moZe biti radnik die¢jeg vrtica u kojem se upravno vije¢e imenuje.

(4) Mandat ¢lana Upravnog vijeéa traje Getiri godine.
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Clanak 21.

O imenovanju i opozivu &anova Upravnog vijeéa ispred osnivada, izvréno tijelo Osnivaca
izvjeSéuje Vrti¢ pisanim putem.

Clanak 22.

(1) Clan Upravnog vijeca iz reda roditelja djece korisnika usluga bira se na sastanku
roditelja.

(2) Svaki roditelj moze predloziti ili biti predloZen za &lana Upravnog vijeéa, odnosno
istaknuti svoju kandidaturu.

(3) O predloZenim kandidatima glasuje se javno dizanjem ruku.

(4) Za &lana Upravnog vijeéa izabran je kandidat koji je dobio najvedi broj glasova nazoénih
roditelja.

(5) Sastanak roditelja saziva i njime rukovodi ravnatelj.

(6) O izborima za &lana Upravnog vije¢a iz reda roditelja vodi se zapisnik.

Clanak 23.

(1) Kandidiranje i izbor kandidata za &lanove Upravnog vije¢a iz reda odgojitelja obavlja se
na sjednici Odgojiteljskog vijeéa.

(2) Za provodenje izbora Odgojiteljsko vijeée imenuje izborno povjerenstvo koje ima
predsjednika i dva &lana.

3) Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za ¢lanove Upravnog vijeéa.

(4) Izbori se odrzavaju najmanje 15 dana prije isteka mandata Upravnog vijeéa.

Clanak 24.

(1) Kandidate za &lanove Upravnog vijeéa iz reda odgojiteljia mogu predlagati svi &lanovi
Odgoijiteljskog vijeéa.
(2) Svaki odgojitelj moZe istaknuti svoju kandidaturu.

Clanak 25.

(1) Kandidatom se smatra svaki odgojitelj koji je prihvatio kandidaturu ili koji je istaknuo
svoju kandidaturu.

(2) Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenstvo popisuje kandidate za izbor u
Upravno vijece.

Clanak 26.

(1) Nakon zavrSenog kandidiranja temeljem popisa kandidata izborno povjerenstvo
sastavlja izbornu listu.
(2) U izbornoj listi kandidati se navode abecednim redom.



Clanak 27.

(1) Nakon utvrdivanja izborne liste izborno povjerenstvo izraduje glasacke listiée. Broj
glasadkih listica mora biti jednak broju nazoé&nih &lanova Odgojiteljskog vijeca.
(2) Glasacki listi¢ iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadr3i:
- naznaku da se glasovanje odnosi na izbor &lanova Upravnog vije¢a
- broj &lanova koji se biraju u Upravno vije¢e
- ime i prezime kandidata.
(3) Ispred imena i prezimena kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 28.

(1) Glasovanije je tajno.
(2) Glasovanje se obavlja u posebnoj prostoriji.
(3) Glasovanju moraju biti nazoéni svi Elanovi izbornog povjerenstva.

Clanak 29.

(1) Kada bira¢ ude u prostoriju u kojoj se glasuje, predsjednik izbornog povjerenstva upisuje
biraga u biracki spisak, daje mu glasagki listié i objasnjava mu na&in glasovanija.

(2) Birat moZe glasovati samo za kandidate upisane na glasatkom listiéu.

(3) Bira¢ glasuje tako da zaokruZi redni broj ispred imena dva kandidata.

(4) Glasacki listi¢i popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovoga &lanka smatraju se nevazeéima.

Clanak 30.

(1) Nakon zavrSetka glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vazecih listica
i sastavlja listu s imenima kandidata prema broju dobivenih glasova.

(2) Za Clana Upravnog vijeca izabrani su kandidati koji su dobili najveéi broj glasova.

(3) Ako dva ili vi$e kandidata dobiju isti broj glasova, glasovanje se za te kandidate ponavija
sve dok jedan od kandidata ne dobije veéi broj glasova.

(4) S listom iz stavka 1. ovoga Elanka izborno povjerenstvo neposredno upoznaje
Odgoijitelisko vijece.

(5) Odgojiteljsko vijeée moZe listu prihvatiti ili odbiti.

(6) Odgojiteljsko vijeée moZe odbiti listu ako osnovano posumnija da je tijekom izbora bilo
povrede postupka ili propusta izbornog povjerenstva.

(7) Kada Odgojiteljsko vije¢e listu prihvati, proglasavaju se dva &lana upravnog vijeéa.

Clanak 31.

(1) Nakon imenovanja, odnosno izbora vecine ¢lanova Upravnog vijeéa saziva se prva
(konstituiraju¢a) sjednica novoizabranog Upravnog vije¢a.

(2) Prvu sjednicu novoizabranog Upravnog vijeca saziva ravnatelj.

(3) Ravnatelj rukovodi radom konstituirajuce sjednice do izbora predsjednika.



Clanak 32.

Dnevni red konstituirajuée sjednice obvezno sadri:
- izvjedée predsjedavatelja sjednice o izboru élanova Upravnog vijeéa
- Vverificiranje mandata izabranih &lanova Upravnog viieca
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeéa.

Clanak 33.

Verificiranje mandata novoizabranih &lanova obavija ravnatelj provjerom identiteta
pojedinog ¢lana s podacima iz isprava o izborima odnosno imenovanja.

Clanak 34.

(1) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeéa moze biti izabran svaki &lan
Upravnog vijeca.

(2) Predsjednik i zamjenik predsjednika Upravnog vijeéa biraju se na &etiri godine.

(3) O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeéa &lanovi
Upravnog vije¢a glasuju javno dizanjem ruku.

(4) Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran je kandidat koji je dobio veéinu
glasova ukupnog broja élanova Upravnog vijeéa.

(5) Nakon izbora predsjednika Upravnog vijeéa ravnatelj predaje predsjedniku dalje
vodenje sjednice.

Clanak 35.

(1) Clanu Upravnog vijeéa iz reda odgojitelja i iz reda roditelja prestaje mandat:
- ako podnese ostavku na ¢lanstvo u Upravnom vijeéu
- ako mu kao odgoijitelju prestane radni odnos u Vrticu
- ako privremeno ili trajno ne mozZe izvr§avati obveze &lana
- ako tijelo koje ga je izabralo u Upravno vijeée nije zadovoljno njegovim radom u
Upravnom vijeéu
- ako izgubi status roditelja djece korisnika Vrti¢a.
(2) Odluku o opozivu donosi Odgojiteljsko vije¢e, javnim glasovanjem, veéinom glasova
nazocnih.

Clanak 36.

(1) Ako pojedinom &lanu Upravnog vijeca iz &lanka 35. ovoga Statuta prestane mandat,
provode se dopunski izbori.

(2) Dopunski izbori provode se u roku do 15 dana od dana prestanka mandata ¢lana.

(3) Mandat ¢&lana Upravnog vijeéa izabranog na dopunskim izborima traje do isteka
mandata Upravnog vijeca.

(4) Na dopunske izbore odgovarajuce se primjenjuju ¢lanci 22. do 30. ovoga Statuta.



Clanak 37.

(1) Upravno vije¢e moZe pravovaljano odlugivati ako je na sjednici nazo&na natpoloviéna
vecina Elanova.

(2) Odluke Upravnog vijeéa su pravovaljane ako je za njih glasovala veéina ukupnog broja
Clanova.
(3) Natin rada Upravnog vijeéa ureduje se Poslovnikom.

Clanak 38.

(1) Upravno vije¢e moZe osnivati radna tijela (povjerenstva, radne skupine) za prou&avanje
pitanja, pripremanje prijedloga ili obavljanje drugih poslova vaznih za Vrtié.

(2) Clanovi radnih tijela imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi odredena
zadaca.

(3) Clanovi radnih tijela mogu biti osobe koje imaju potrebne sposobnosti i znanja za
izvrsenje zadace radi koje se radno tijelo osniva.

(4) Upravno vijeée moZe u svako doba opozvati radno tijelo, odnosno pojedinog &lana.

Clanak 39.

Upravno vije¢e kao upravno tijelo:

- donosi Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i naginu rada Vrtiéa, uz prethodnu
suglasnost Osnivaca,

- donosi Godignji plan i program rada Vrti¢a

- odluéuje o lzvjeSéima provedbe Godi$njeg plana i programa rada Vrtica,

- donosi Kurikulum Vrtica,

- odlucuje o financijskom planu i godi$njem obradunu,

- daje Osnivacu i ravnatelju prijedioge i mi§ljenja o pojedinim pitanjima iz djelatnosti Vrtiéa,

- odiuCuje o stjecanju, opterecivanju i otudivanju nekretnina i druge imovine &ija je
vrijednost vec¢a od 50.000,00 kn, uz suglasnost Osnivaéa,

- predlaze Osnivadu statusne promjene Vrti¢a,

- predlaze Osniva&u promjenu naziva Vrtica,

- odlucuje o upisu djece i o mjerilima upisa, uz suglasnost Osnivaéa,

- odlucuje o objavi natjecaja za zasnivanje radnog odnosa,

- odluCuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa na prijedlog ravnatelja Vrti¢éa sukladno
Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovaniju,

- odlucuje o upucivanju radnika na lijecnicki pregled u slu¢aju narugenog psihofizi¢kog
stanja,

- odluCuje o raspisivanju natjeaja za ravnatelja, te predlaze izvr8nom tijelu Osnivaga
imenovanje i razrjeSenje ravnatelja,

- predlaze izvrSnom tijelu Osniva¢a imenovanje vrSitelja duznosti ravnatelja,

- odreduje zamjenika ravnatelja iz reda clanova odgoijiteljskog vije¢a u slu¢aju privremene
sprijecenosti ravnatelja u obavljanju ravnateljskih poslova koji se ne mogu odgadati do
ravnateljeva povratka,

- rjeSava zalbe (prigovore) roditelja u postupku upisa u Vrtié,
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- donosi odluke i obavlja druge poslove odredene zakonom, ovim Statutom i opéim aktima
Vrtica.

Clanak 40.

(1) Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Vrtiéa.
(2) Ravnatelj:
- prediaZe Godisnji plan i program rada Vrtica,
- podnosi lzviesée o ostvarivanju plana i programa rada,
- organizira i vodi rad i poslovanje Vriéa,
- Ppredstavija i zastupa Vrtié,
- Ppoduzima sve pravne radnje u ime i za raun Vrtica,
- Zastupa Vrti¢ u svim postupcima pred sudovima i oviastenim javnopravnim tijelima,
- odgovora za zakonitost rada Vrtiéa,
- odgovara za strué&ni rad Vrti¢a,
- brine se za provodenje odluka Upravnog vijeca, Odgojiteljskog vijeéa i drugih tijela,
- prediaze Upravnom vijeéu donosenje odluka o zasnivanju i prestanku radnog
odnosa,
- donosi odluke o pojedina&nim pravima radnika u sluéajevima utvrdenim odredbama
zakona i opc¢ih akata Vrti¢a,
- podnosi financijska izvie$¢a Upravnom vijeéu,
- izdaje naloge radnicima Vrtiéa za izvrSenje odredenih poslova i zadataka
- obavlja druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i op¢im aktima Vrti¢a

Clanak 41.

(1) Ravnatelj ne moZe bez posebne ovlasti Upravnog vijeéa nastupati kao druga ugovorna
strana i s Vrtiéem sklapati ugovore u svoje ime i za svoj radun, u svoje ime a za racun
drugih osoba, ili u ime i za ra&un drugih osoba.

(2) Ravnatelj moZe dati punomoé drugoj osobi da zastupa Vrti¢ u pravnom prometu.

(3) Punomo¢ moze dati samo u granicama svojih ovlasti a daje se sukladno odredbama
zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

Clanak 42.

(1) Ravnatelja u sludaju priviemene sprijecenosti u obavljanju ravnateljskin poslova,
zamjenjuje osoba iz reda &lanova Odgojiteljskog vijeéa koju za to odredi Upravno vijece.

(2) Upravno vije¢e ée za osobu koja zamjenjuje ravnatelja odrediti &lana Odgoijiteljskog
vije¢a koji nije €lan Upravnog vijeéa, uz prethodnu suglasnost te osobe.

(3) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duznost obavljati one poslove ravnatelja
Cije se izvrSenje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.

(4) Upravno vijece ¢e sa osobom koja zamjenjuje ravnatelja sklopiti odgovarajuci Ugovor o
radu kojeg potpisuje predsjednik Upravnog vijec¢a.
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Clanak 43,

(1) Za ravnatelja Vrtica moze biti imenovana osoba koja ispunjava sliedeée uvjete:

- zavrSen studij odgovarajuée vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili struénog
suradnika u dje&jem vrtiéu, a koji moze biti:

a) sveudilisni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski | diplomski sveuéiligni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru&ni studij ili

d) preddiplomski sveugiligni studij za odgojitelja ili

e) struéni studij odgovarajuée vrste, odnosno studij odgovarajuée vrste kojim je stetena
vi§a struéna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

- poloZen strugni ispit za odgojitelja ili struénog suradnika, osim ako nemaju obvezu
polagati struéni ispit u skladu s &ankom 56. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju

- hajmanje pet godina radnog iskustva u predSkolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili struénog suradnika.

(2) Za ravnatelja Vrtiéa ne mozZe biti imenovana osoba za Ciji rad u dje&jem Vrtiéu postoje
zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovaniu.

(3) Ravnatelj se bira na temelju javnog natjegaja koji raspisuje Upravno vijeée Vrtiéa u
skladu sa zakonom i ovim Statutom.

(4) Natje¢aj za ravnatelja traje hajmanje 8 dana od dana objave, a objavljuje se na mreZnim
stranicama Vrtiéa i u Narodnim novinama.

(5) Nakon isteka roka za podnoSenje prijava na natjeCaj Upravno vijeée razmatra natjeéajnu
dokumentaciju, utvrduje prijedlog za imenovanje ravnatelja i dostavija ga izvrSnom tijelu
Osnivaéa.

(6) Na prijedlog Upravnog vijeéa Vrtiéa ravnatelja imenuje i razrieava izvréno tijelo
Osnivaéa.

(7) Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osoba moZe biti ponovno imenovana.

(8) S osobom imenovanom za ravnatelja Vrtica sklapa se ugovor o radu na rok od pet
godina u punom radnom vremenu, a ugovor s imenovanim ravnateliem potpisuje
predsjednik Upravnog vijeca.

(9) Osobiimenovanoj za ravnatelja Vrtiéa, koja je prije imenovanja imala ugovor o radu na
neodredeno vrijeme za poslove odgojitelja ili stru&nog suradnika u Vrtiéu nakon isteka
mandata omogucit ¢e se povratak na radno mjesto za koje je imala skloplien ugovor o
radu na neodredeno vrijeme.

(10) Osoba imenovana za ravnatelja pravo iz stavka 7. ovoga Clanka ostvaruje najduZe do
isteka dva uzastopna mandata.

(11) Osobu imenovanu za ravnatelja do povratka na poslove sukladno stavku 7. ovoga
¢lanka zamjenjuje osoba u radnom odnosu koji se zasniva na odredeno vrijeme.
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VII.

Clanak 44,

(1) Ako se na raspisani natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih ne bude izabran,
natjecaj ¢e se ponoviti.

(2) Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovlienog natje¢aja imenovat ée se vrsitelj
duZnosti ravnatelja. Na prijedlog upravnog vijeéa diecjeg vrtica vrsitelia duZnosti
ravnatelja imenuje i razrie8ava izvréno tijelo osnivaga, ali najdulje na vrijeme od godinuy
dana.

(3) Za vrsitelja duZnosti ravnatelia moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeée
uvjete:

— zavr8en studij odgovarajuée vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili struénog
suradnika u dje&jem vrtiéu, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveugili§ni studij ili

¢) specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili

d) preddiplomski sveugili§ni studij za odgojitelja ili

e) struéni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuée vrste kajim je stedena
visa stru€na sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

— poloZen struéni ispit za odgojitelja ili struénog suradnika, osim ako nemaju obvezu

polagati struéni ispit u skladu s &lankom 96. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju.

(4) Za vrsitelja duznosti ravnatelja ne moze biti imenova osoba za ¢iji rad u dje&jem vrtiéu
postoje zapreke iz &lanka 25. Zakona o predékolskom odgoju i obrazovaniju.

Clanak 45.

(1) Ako ravnatelj ne ispunjava Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju i drugim
propisima utvrdene obveze, izvréno tijelo Osnivaga, na prijedlog upravnog vijeéa ili
upravnog tijela koje je utvrdilo nepravilnosti i nezakonitosti u radu ravnatelja, razrijesit
¢e ravnatelja i imenovati drugu osobu sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i
obrazovaniju.

(2) lzvréno tijelo Osnivaga duzno je razrijesiti ravnatelja sukladno &lanku 44. Zakona o
ustanovama.

STRUCNA TIJELA VRTICA
Clanak 486.

Struéno tijelo Vrtica je Odgoijiteljsko vijeée.
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Clanak 47.

(1) Odgojiteljsko vije¢e ¢ine svi odgoijitelji, struéni suradnici i zdravstveni djelatnici koji
ostvaruju program predskolskog odgoja u Vrticu.
(2) Odgojiteljsko vijeée:
- sudjeluje u utvrdivanju Godi¥njeg plana i programa rada Vrtiéa i Kurikuluma Vrtiéa te
prati njihovo ostvarivanje,
- raspravlja i odlu¢uje o stru€nim pitanjima rada,
- potiCe i promiée struéni rad,
- predlaZze nabavu opreme i pomagala,
- Obavlja i druge struéne poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i ovim Statutom.

Clanak 48.

(1) Nagin rada Odgojiteljskog vijeéa ureduje se Poslovnikom.

(2) Odgajiteljsko vijece moZe pravovaljano odluéivati ako sjednici prisustvuje natpoloviéna
vecina svih Elanova odgojiteljskog vijeéa.

(3) Odgojiteljsko vijece odluke donosi veéinom glasova prisutnih &lanova.

VIll. RODITELJI | SKRBNICI DJECE

Clanak 49.

Radi Sto uspjesnijeg ostvarivanja djelatnosti, Vrtié kontinuirano suraduje s roditeljima i
skrbnicima djece. Suradnja s roditeljima i skrbnicima ostvaruje se na individualnim
razgovorima, roditeljskim sastancima i na drugi prigodan nadin.

IX. RADNICKO VIJECE | SINDIKAT

Clanak 50.

(1) Utemeljenje radnitkog vijeéa i sindikata je slobodno.
(2) Vrti¢ je duzan osigurati uvjete za rad radnitkog vijeéa i povjerenika sindikata te
ostvarivanje njegovih prava u skladu sa zakonom.

Clanak 51.

Upravno vijece kad rje8ava i odlu€uje o ostvarivanju prava radnika i njihovih zahtjeva, poziva
na sjednicu ovladtenog predstavnika sindikata, koji ima pravo iznositi stajalidta te predlagati
odluke i zaklju¢ke radi zastite &lanova sindikata.
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X. JAVNOST RADA

Clanak 52.

(1) Rad vrtiéa je javan.

(2) Objavijivanjem Statuta i opéih akata o uvjetima i na&inu rada Vriéa kao javne sluzbe na
oglasnoj plo€i Vrtica i mreZnim stranicama Vrtiéa, ka oi davanjem informacija na
mreZnim stranicama Vrti¢a i u sredstvima javnog priopéavanja, upoznaje se javnost i
roditelji djece, gradani i druge pravne osobe s organizacijom rada Vrtiéa, uvjetima i

naginom ostvarivanja programa rada Vrtica, cijenama usluga Vrti¢a te radom Vrtiéa kao
javne ustanove.

Clanak 53.

Informacije i podatke o obavijanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju o djelatnosti,
zaposlenicima i sredstvima javnog priopéavanja moze dati predsjednik Upravnog vijeca i
ravnatelj.

Xl. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA
Clanak 54.

(1) Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci &ije bi priopéavanije ili davanje na uvid
neovlastenim osobama bilo protivno poslovanju Vrtica ili Stetilo njegovom poslovnom
ugledu, odnosno interesu i ugledu zapaslenih i njegovog Osnivaéa.

(2) Poslovnu tajnu duzni su Euvati svi radnici koji na bilo koji nagin saznaju za ispravu ili
podatak koji se smatra poslovnom tajnom.

Clanak 55.

Poslovnom tajnom smatraju se:

- Dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,

- Podaci koje nadlezno tijelo kao povijerljive priopéi Vrtiéu,

- Druge isprave i podaci &ije bi priopéavanije ili davanje na uvid neovlastenim osobama
bilo protivno poslovanju Vrti¢a ili tetilo njegovom poslovnom ugledu, odnosno interesu
i ugledu zaposlenih i njegovog Osnivaca.
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Xll. OPCI AKTI

Clanak 56.

Opéi akti Vrtiéa su: statut, pravilnik, poslovnik i odluke kojima se na opéi nagin ureduju
odnosi u Vrtiéu.

Clanak 57.

Op¢i akti objavljuju se na oglasnoj ploéi i stupaju na shagu najranije dan nakon dana objave.

Xill.  PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 58.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaZiti Statut KLASA: 601-02/1 7-08/1, URBROJ:
2212/01-JT-1-1/17-109 od 04, svibnja 2017. godine.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploéi.

KLASA: 012-03/22-01/1
URBROJ: 2196-5-2-04-22-1

PREDSIEDNICA UPRAVNOG VIJEGA

// . {Verica Vestjé
H ™ 5d’d | '.-.'".?v,
(PO S 5 1 (AP
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Osnivac je prethodnu suglasnost na Statut donio dana 05. listopada 2022. godine,
Zakljuckom o davanju prethodne suglasnosti na Statut Djeéjeg vrtiéa Maslagak, KLASA:

601-03/22-02/3, URBROJ: 2196-5-01-22-3.

Ovaj Statut donijelo je Upravno vijeée dana 18. listopada 2022. godine, objavljen je na
oglasnoj ploci dana 18. listopada 2022. godine, a stupa na snagu osmog dana od dana

objave na oglasnoj ploci.
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