
DJEČJI VRTIĆ MASLAČAK
DR. FRANJE RAČKOG 18 B
ŽUPANJA

KLASA: 601-02/26-08/08
URBROJ: 2196-5-2-04-26-4

Županja, 24. kolovoza 2026. godine

Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 i 22/26), članka 39. Statuta Dječjeg
vrtića Maslačak i članka 13. Pravilnika o radu Dječjeg vrtića Maslačak, a nakon provedenih
Natječaja za zasnivanje radnog odnosa, Upravno vijeće Dječjeg vrtića Maslačak na svojoj 02.
sjednici, na prijedlog ravnateljice, donosi

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

Članak 1.

(1) Na Natječaju za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova radnog mjesta:
Odgojitelj/ica — 4 (četiri) izvršitelja/ice na neodređeno, puno radno vrijeme, mjesto rada
Gunja od 16. srpnja 2026. godine, izabrane su kandidatkinje:
1) Mirna Lukačević iz Štitara
2) Mirjana Kozić iz Štitara
3) Adela Jagrić iz Posavskih Podgajaca
4) Kristina Marković iz Drenovaca

(2) Ravnateljica će s radnicama sklopiti ugovore o radu nakon dobivenog rješenja o početku
rada u promijenjenim uvjetima nadležnog upravnog tijela županije.

Članak 2.

(1) Na Natječaju za zasnivanje radnog odnosa za obav ljanje poslova radnog mjesta:
Spremač/ica — 1 (jedan) izvršitelj/ica na neodređeno, puno radno vrijeme, mjesto rada Gunja
od 16. srpnja 2026. godine. izabrana je kandidatkinja:
1) Marija Šarić iz Gunje

(2) Ravnateljica će s radnicom sklopiti ugovor o radu nakon dobivenog rješenja o početku rada
u promijenjenim uvjetima nadležnog upravnog tijela županije.

Članak 3

(1) Na Natječaju za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova radnog mjesta: Kuhar/ica -
1 (jedan) izvršitelj/ica na neodređeno, puno radno vrijeme, mjesto rada Gunja od 16. srpnja
2026. godine, izabran je kandidat:
1) Nikola Šiber iz Gunje



(2) Ravnateljica će s radnikom sklopiti ugovor o radu nakon dobivenog rješenja o početku rada
u promijenjenim uvjetima nadležnog upravnog tijela županije.

Članak 4.

(1) Na Natječaju za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova radnog mjesta: Domar — 1
(jedan) izvršiteljica na neodređeno, puno radno vrijeme, mjesto rada Gunja od 16. srpnja
2026. godine. izabran je kandidat:
1) Dario Taragdžić iz Gunje

(2) Ravnateljica će s radnikom sklopiti ugovor o radu nakon dobivenog rješenja o početku rada
u promijenjenim uvjetima nadležnog upravnog tijela županije.

Članak 5.

(1) Na Natječaju za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova radnog mjesta:
Odgojitelj/ica — 1 (jedan) izvršitelj/ica na određeno, puno radno vrijeme, do 31. kolovoza
2027. godine, mjesto rada Bošnjaci od 16. srpnja 2026. godine, izabrana je kandidatkinja:
1) Ivona Kuveždić iz Bošnjaka

(2) Ravnateljica će s radnicom sklopiti ugovor o radu s početkom rada od 01. rujna 2026.
godine.

Članak 6.

(1) Na Natječaju za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova radnog mjesta: Pomoćni
radnik za njegu, skrb i pratnju — 1 (jedan) izvršitelj/ica na određeno vrijeme, puno radno
vrijeme, do 31. prosinca 2026. godine, mjesto rada Bošnjaci od 16. srpnja 2026. godine,
izabrana je kandidatkinja:
1) Barbara Lešić iz Bošnjaka

(2) Ravnateljica će s radnicom sklopiti ugovor o radu s početkom rada od 01. rujna 2026.
godine.

Članak 7.

(1) Na Natječaju za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova radnog mjesta:
Odgojitelj/ica — 1 (jedan) izvršiteljica na neodređeno, puno radno vrijeme, mjesto rada
Županja od 16. srpnja 2026. godine, izabrana je kandidatkinja:
1) Matea Obradović iz Županje

(2) Ravnateljica će s radnicom sklopiti ugovor o radu s početkom rada od 01. rujna 2026.
godine.

Članak 8.

(1) Na Natječaju za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova radnog mjesta:
Odgojitelj/ica — 1 (jedan) izvršiteljjica na određeno, puno radno vrijeme, zamjena
privremeno nenazočne radnice, mjesto rada Županja od 16. srpnja 2026. godine, izabrana je
kandidatkinja:
1) Simona Oršolić iz Županje



(2) Ravnateljica će s radnicom sklopiti ugovor o radu s početkom rada od 01. rujna 2026.
godine.

Članak 9.

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Predsjednik Upravnog vijeća
C Ma


